
指導講師

SIM研修，院内研修，会議，ミーティングでの仕切る・引き出す・発問するスキル

プログラム

地区・日程 時間は10:00～16:30

12,000 円
（税込・資料つき）

※昼食は各自でご用意ください。
※催行人数に達しないときは，「開催中止」とな

る場合がございます。予めご了承ください。 
※割引の適用は，いずれか１つとなります。

団体割

 3名以上のお申込みで，お一人様1,000円引き

 5名以上のお申込みで，お一人様2,000円引き

個人割

 3テーマ以上の同時お申込みで，各1,000円引き

 5テーマ以上の同時お申込みで，各2,000円引き

連続割

 2日連続のお申込みで，各1,000円引き

（3日連続のうちの2つでも可）

e-nus 看護セミナー2024
イ ー ナ ス

ないとう ち   さ  こ

内藤 知佐子 先生 愛媛大学医学部附属病院 総合臨床研修センター

1999年国際医療福祉大学保健学部看護学科卒業，同年東京大学医学部附属病院勤務。

2004年新潟県立看護大学大学院成人看護学助手，2008年同大学院看護学修士課程修

了。2008年4月より京都大学医学部附属病院看護部管理室勤務（教育担当）。2022

年3月より現職。新人教育やシミュレーション教育に多数携わり，後進育成にも熱心

で情熱的。関西地方では病院の枠を超えて『組長』として慕われる人気講師。

名古屋地区 ９ 月 16 日（祝・月）

名古屋国際会議場 ４号館３階 431会議室
名古屋市熱田区熱田西町1-1

東京地区 11 月 17 日（日）

大田区産業プラザ ３階 特別会議室
東京都大田区南蒲田1-20-20

大阪地区 12 月 ８ 日（日）

エル・おおさか 本館７階 708会議室
大阪市中央区北浜東3-14

わかりやすい，おもしろい，すぐ使える，三拍子そろった人気講師

※会場は直前に変更になる場合がございます
予めご了承ください

中堅Nsが身につけたい新しいスキル

沈黙・一方通行・本音が出ない場を改善する具体策

Web・TEL・FAXのいずれかよりお申込みください。

■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■■入 金仮登録

お問い合わせ e-nusセミナー事務局 TEL 042-444-3810
〒182-0006 東京都調布市西つつじヶ丘3-13-6-104

e-mail  info@e-nus.jp http://www.e-nus.jp

お申込み

お問い合わせ e-nusセミナー事務局 TEL 042-444-3810
〒182-0006 東京都調布市西つつじヶ丘3-13-6-104

e-mail  info@e-nus.jp http://www.e-nus.jp

❶三井住友銀行 つつじヶ丘支店 支店コード832

普通口座 1778076 ㈱ イーナス

❷三菱UFJ銀行 仙川支店 支店コード149

普通口座 0699494 ㈱ イーナス

●❶❷どちらかの金融機関にご入金ください。
ご入金を確認後，Web・FAXからお申込みの方にはメールで，TELで
お申込みの方には郵送にてご連絡いたします。
※小社から振込用紙を送付することはございません
※振込手数料はお客様のご負担となります
※振込後の「お客様控え」はお手元に保管してください

●仮登録後２週間以内の入金にこ協力ください。２週間を過ぎた場合は
登録状況をお問い合わせください。

●入金時の振込者名には参加者名をご入力ください。
 振込者名と参加者名が一致しない場合（代理人・病院名・法人名・

旧姓等）は，入金照合が困難になりますので，必ずご連絡ください。

Web からのお申込み

小社HP（http://www.e-nus.jp）

お申込みフォーム からお申込みください。

●携帯アドレスでの登録は，未受信のおそれがありますので
PCアドレスでの登録をお勧めします。

●小社メールアドレス（info@e-nus.jp）を受信可能な状態
にご設定ください。 

●お申込み後に，その後のお手続き方法を記したメールをお
送りします（仮登録完了通知）。お申込みから３日以内に
仮登録完了通知が届かない場合は，受付が完了していない
おそれがありますので，お電話にてご確認ください。

●開催日の１週間以内のお申込みは，お電話にてお願いいた
します。

TEL・FAX からのお申込み

042-444-3810（平日9:30～17:30）

次の内容をお伝えください。
※FAXでのお申込みは，小社HPトップ画面のFAX申込用紙

をご利用ください。

●開催日，会場，セミナー名

●氏名（複数でご参加の場合は全員分）

●受講票の送付先住所

●連絡先電話番号と携帯番号（代表者のみ）

●勤務先名・所属・役職・経験年数等

キャンセル料 ※キャンセルは，メールもしくはお電話にてお願いいたします

・開催日14日前まで（土曜開催の場合２週前の金曜日，日曜開催の場合２週前の土曜日）：手数料1,000円を引いた金額を返金
・開催日７日前まで （土曜開催の場合１週前の金曜日，日曜開催の場合１週前の土曜日）：50％
・開催日６日～前日・当日：100％

このセミナーでは，研修担当者・看護教員・臨床指導者を対象にシミュ

レーション教育や集合研修，OJT，会議で求められるファシリテーション

スキルについて，プチワークを交えながら体験的に学習します。グループ

ワークが脱線・停滞気味のとき，意見をうまく引き出せないとき，最適な

まとめ方ができないときなど，困難場面での『次の一手』を内藤先生から

ご指導いただきます。中堅Nsの指導＆教育力の向上にお役立てください。

9:20～10:00 開場・受付，information

10:00～12:20 ●指導者の６つの役割

●ファシリテーターとは

●ファシリテーターに求められる７つのマインド

●リフレーミング：地雷言葉と神言葉

●ファシリテーターの基本スキル

・場づくり

・アイスブレイクとグラウンドルール

12:20～13:20 ランチタイム

13:20～16:30 ●ファシリテーターの基本スキル（つづき）

・きくスキル

①傾聴力 ②発問力 ③可視化 ④承認

●チーム形成のプロセス

●振り返りで意識したいポイント

●振り返りでのファシリテーターの役割

●こんなときどうする？

●「まとめ」のフレーズ

●内藤式ファシリテーションルール

●まとめ・質疑応答

授業  研修  カンファレンスで役立つ

ファシリテーションスキル

・ ・

●教える，引き出す，気づかせるの使い分けは？ ●積極的な参加を促したいときはどうする？

●意見が出ない場をどう活性化させる？  ●ファシリが喋り過ぎないようにするには？

●若手スタッフでも発言できるようにするには？ ●会議やミーティングの事前準備で何をする？

●ネガティブな意見が多いときの打開策は？  ●批判や否定的な発言にどう対処する？

●ヤル気・興味ゼロのスタッフにどう対応する？ ●出た意見を上手にまとめる方法は？

●振り返りが感想にならないようにするには？  ●期待する回答に誘導しないようにするには？

アイスブレイク，グラウンドルール，発問，リフレーミングの適材適所の使い方を習得
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